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HIGH-ENERGY TECHNIQUES WORKS

EXPLOSIVE CLADDING OF METALS

Profil dziatalnosci:

1. Platerowanie ptaskich
elementow aparatury procesowej
metoda wybuchowa:

Materiaty podstawowe:

+ stale weglowe, kottowe,
niskostopowe

« miedz, aluminium,
tytan iich stopy

* orazinne

Materiaty naktadane:

* stale wysokostopowe,
chromowe i chromo-niklowe

* miedz, nikiel, aluminium,
tytan i ich stopy

* orazinne

2.Platerowanie metoda wybuchowa
pretow i rur na gotowo lub
przeznaczonych do dalszej
obrobki plastycznej,
jak walcowanie czy ciagnienie

3.Utwardzanie metali metoda
wybuchowa.
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CSR - Spoteczna odpowiedzialnosé biznesu

Explomet jest zaangazowany w dziatania zwigzane z obszarem spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu, zgodnie z ktérym, uwzglednia interesy spoteczne, aspekty srodowiskowe, oraz relacje

z réznymi grupami interesariuszy, w tym z pracownikami. Firma inwestuje w zasoby ludzkie,

w tym we wspétprace naukowo — badawczg z silnym edukacyjnym aspektem, w ochrone
srodowiska, relacje z otoczeniem firmy i informowanie o tych dziataniach. Przyczynia sie to

do wzrostu rozpoznawalno$ci przedsiebiorstwa i ksztattowania warunkéw dla zréwnowazonego
rozwoju spotecznego i ekonomicznego. Firma realizuje to poprzez szereg dziatan, jak np.:

+ Dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci i nie tylko lokalnej, w tym m.in.:

+ Branie czynnego udziatu, przy jednoczesnym wsparciu finansowym, w szerequ dziatan i inicjatyw
na poziome lokalnym, inicjowanych przez lokalne struktury rzadowe i samorzadowe.

« Dziatania w ramach ,Parku Przemystowego Metalchem”, w tym zainicjowanie dziatan
rozwijajacych ten obszar aktywnosci gospodarczej i spotecznej.

+ Szeroko pojeta wspotpraca z Politechnikg Opolska oraz innymi uczelniami wyzszymi oraz
osrodkami naukowymi z kraju i z zagranicy. Firma prowadzi jg m.in. w ramach autorskich
programow stazowych dla studentéw, np. prowadzi od kilkunastu lat tzw. wydtuzone staze
realizowane w odniesieniu do kazdego poziomu edukacji, tj. zaréwno studidw inzynierskich,
magisterskich, jak i doktoranckich. Explomet inicjuje tematy prac dyplomowych
a takze doktorskich oraz wspétpracuje ze studentami i opiekunami tych prac przy, prowadzeniu
badar zwigzanych z ich przygotowaniem, W te dziatania wplata sie autorski projekt firmy tzw.
‘dyplomow komplementarnych'.

+ Podejmowanie i wspieranie, a takze inicjowanie wspotpracy z uczelnianymi kotami naukowymi,
samorzadem studenckim jak réwniez z grupami ucznidw szkot Srednich, ktérzy angazuja sie
w nietuzinkowe dziatania o rozwojowym charakterze.

+ Podejmowanie inicjatyw badawczo-rozwojowych oraz inicjowanie wspétpracy ze sferg B+R
w ramach realizowanych projektéw wtasnych a takze krajowych i miedzynarodowych.

+ Sponsorowanie dziatan organizacji spotecznych i instytucji publicznych m.in. Galerii Sztuki
Wspétczesnej w Opolu (np. wystawy World Press Photo 2021), Opolskiego Stowarzyszenia
Jazzowego (np. Opolskie Zaduszki Jazzowe 2020), a takze innych dziatai w sferze sztuki i kultury,
jak réwniez wspierajgcych szkolnictwo wyzsze i $rednie, dziatalnos¢ sportowa kot mtodziezowych
i wreszcie akty o typowo charytatywnym charakterze podejmowane w stosunku do organizacji
spotecznych oraz spoteczno - opiekuiiczych.

+ Dziatania proekologiczne, w tym m.in.

+ Dbato$¢ o wiasciwy stan bezpieczenstwa i higieny pracy, czyli zapewnienie mozliwie najlepszych
i bezpiecznych warunkdéw pracy

« Zréwnowazone zarzadzanie surowcami.

+ Wykonywanie obowigzkowych, ale takze dodatkowych badan z zakresu analizy ucigzliwosci dla
Srodowiska prac prowadzonych przez firme z celem sukcesywnego redukowania ich negatywnych
skutkéw poprzez zmiany technologii wytwarzania.

« Programy dla pracownikdéw, w tym programy podnoszace kwalifikacje pracownikéw (kursy,
szkolenia), imprezy integracyjne, zatrudnianie 0séb niepetnosprawnych, czy wreszcie dodatkowe
ubezpieczenie pracownikdw Explomet dla zapewnienia szybkiej i jak najszerszej opieki zdrowotnej
pracownikom i ich rodzinom.

« Systemy zarzadzania — Quality Management System ISO 9000.



